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Zespolu Szkól Ekonomiczno­

Technicznych W Gliwicach

Przekazuje wnioski i zalecenia z wizytacji w Zespole Szkól

Ekonomiczno- Technicznych w Gliwicach przeprowadzonej w dniach

29.05.2008 - 2.06.2008r .
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Wnioski i zalecenia

z wizytacji przeprowadzonej w Zespole Szkól Ekonomiczno-Technicznych w Gliwicach
(Liceum Profilowane Nr VIII, Szkola Policealna Nr 8, Technikum nr 8)

ul. Sikorskiego 132
w dniach 29.05.2008 - 2.06.2008r. przez wizytatora Aleksandre Kobielska

Wizytacja zostala przeprowadzona na podstawie §5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 15 grudnia 2006 roku w sprawie szczególowych zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego,
wykazu stanowisk wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niezbednych
do sprawowania nadzoru pedagogicznego, a takze kwalifikacji osób, którym mozna zlecac prowadzenie
badan i opracowywanie ekspertyz (Dz. U. Nr 235, poz. 1703).

Cele wizytacji:
1. dokonanie oceny stanu, warunków i efektów pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

szkoly,
2. podsumowanie nadzoru pedagogicznego.

Zakres tematyczny wizytacji:

1) Realizacja podstaw programowych i ramowych planów nauczania.
2) Zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunków nauki.
3) Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania.
4) Przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania

egzaminów.
5) Statut szkoly.
6) Przestrzeganie praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy o tych prawach.
7) Efekty ksztalcenia - osiagniecia edukacyjne uczniów.
8) Organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli.
9) Skutecznosc nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora szkoly.

W ramach wizytacji wykonano nastepujace czynnosci (zgodnie z procedura):

a) rozmowy z dyrektorem, przedstawicielami dzialajacych w szkole zespolów przedmiotowych
pedagogiem szkolnym, przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodziców - w celu
zebrania opinii o pracy szkoly, wykonYlllaniu zadan statutowych i wspólpracy ze srodowiskiem,

b) przeglad szkoly, w tym ocene bazy materialnej, bezpieczenstwa,
c) analize dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej

pod katem zgodnosci zprawem, realizacji statutowych zadan szkoly, efektów ksztalcenia,
d) obserwacje hospitacji prowadzonej przez dyrektora szkoly - k1.2A technikum, t.ekonomista, modul:

Dzialalno.5c podmiotu gospodarczego, j .modulowa: Planowanie przedmiotu dzialalnosci; nauczyciel:
Joanna Badowska-Kionka



Wyniki wizytacji.

Zespól Szkól Ekonomiczno- Technicznych w Gliwicach w roku szkolnym 2007/2008 liczy lacznie 230

uczniów w 9 oddzialach : 4 oddzialy LP (106 uczniów, klasy II i III) o profilach ekonomiczno­

administracyjnym i zarzadzania informacja; 4 oddzialy technikum ksztalcacego w zawodach: technik

ekonomista i t .logistyk ( 99 uczniów , klasy I i II) oraz 1 oddzial szkoly policealnej (25 uczniów)

ksztalcacej w zawodach technik ekonomista i technik informatyk.

W szkole zatrudniona jest wykwalifikowana kadra pedagogiczna liczaca 32 nauczycieli. Realizacja

zadan naborowych w roku szkolnym 2007/2008 skutkuje stopniowym zastepowaniem ksztalcenia

w liceum profilowanym oferta technikum. Ta korzystna dla szkoly tendencje warto utrzymac i rozwijac

w przyszlosci m.in. poprzez intensywne dzialania promocyjne. Lokalizacja szkoly sprzyja realizacji

potrzeb srodowiska lokalnego w zakresie wielokierunkowej oferty edukacji ponadgimnazjalnej.

Zestawy programów nauczania zlozone z programów z listy :MEN, program wychowawczy

i profilaktyki sa opracowane, zatwierdzone i realizowane. Ksztalcenie zawodowe w zawodzie technik

ekonomista odbywa sie na podstawie programu modulowego, który zostal uzupelniony O autorski

regulamin oceniania wraz z arkuszami klasyfikacyjnymi umozliwiajacymi ocenianie okreslone przez

specyfike programu. Efekty stosowania programu, w opinii nauczycieli, sa pozytywne mimo trudnosci

organizacyjnych w planowaniu realizacji poszczególnych modulów.

Nauczyciele wspólpracuja z pedagogiem podejmujac dzialania edukacyjne, wychowawcze

i opiekuncze wspierajace uczniów o szczególnych potrzebach; umozliwiajace rozwijanie zainteresowan;

ksztaltujace postawy spoleczne. Szkola zapewnia uczniom w trudnej sytuacji materialnej stypendia

socjalne i obiady szkolne. Pracy wychowawczej sprzyjaja bliskie relacje czlonków spolecznosci szkolnej,

bezposredni przeplyw informacji i dobra atmosfera wzajemnych kontaktów. Realizacja obowiazku nauki

jest na biezaco monitorowana.

Pedagog wspólpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna. W szkole odbywa sie indywidualna

grupowa pedagogizacja rodziców. Rodzice doceniaja dostepnosc nauczycieli i dyrekcji oraz ich

gotowosc do udzielania informacji i pomocy.

Tygodniowy rozklad zajec jest opracowany zgodnie ze szkolnymi planami nauczania dla

poszczególnych oddzialów, uwzglednia zasady higieny pracy umyslowej. Organizacja zastepstw odbywa

sie z uwzglednieniem zapewnienia realizacji programów nauczania, odpowiednio do mozliwosci

kadrowych szkoly.

Dokumentacja przebiegu nauczania - ksiegi uczniów, arkusze ocen, dokumentacja egzaminów,

protokoly z zebran Rady Pedagogicznej wraz z uchwalami, ewidencja wydanych swiadectw sa

prowadzone i przechowywane prawidlowo. Zapisy dokumentujace realizacje zajec i ocenianie uczniów

w dziennikach lekcyjnych nie zawsze sa sporzadzane z biezaca starannoscia ( np. lakoniczne

formulowanie tematów lekcji, brak oznaczenia ocen). Uzyskanie certyfikatu ISO uporzadkowalo
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dokumentacje gromadzona w szkole. Wartosciowa forma ewaluacji jest przeprowadzanie i analiza

corocznych ankiet dotyczacych opinii uczniów o pracy nauczycieli.

Statut szkoly zostal starannie opracowany i znowelizowany zgodnie z aktualnymi przepisami prawa

oswiatowego. Okreslone w statucie prawa uczniów sa przestrzegane, a obowiazki - egzekwowane.

Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania zostaly opracowane i sa stosowane zgodnie

z obowiazujacym prawem ..

Uczniowie i ich rodzice otrzymuja pelna informacje o zasadach przeprowadzania egzaminów

zewnetrznych.

Frekwencja uczniów jest zróznicowana, nauczyciele i wychowawcy podejmuja dzialania w celu jej

monitorowania we wspólpracy z rodzicami uczniów.

Szkola miesci sie w obszernym budynku z wewnetrznym dziedzincem zagospodarowanym kolekcja

roslin ozdobnych. Zaplanowana modernizacja elewacji korzystnie wplynie na zewnetrzny wizerunek

szkoly. W budynku znajduje sie 21 sal lekcyjnych, w tym 4 pracownie komputerowe. Najnowszy sprzet

jest takze wyposazony w oprogramowanie umozliwiajace zaawansowane przetwarzanie danych,

informacji, obrazów itp. Planowane jest utworzenie pracowni - firmy symulacyjnej oraz remont auli.

Zajecia wychowania fizycznego i sportowe odbywaja sie w hali sportowej w bliskim sasiedztwie szkoly

oraz na nowoczesnych boiskach szkolnych (do pilki recznej, siatkowej, noznej oraz na biezni).

W stosownych miejscach umieszczone sa regulaminy okreslajace zasady bhp i korzystania z pracowm

oraz drogi ewakuacji. Do dyspozycji uczniów i nauczycieli jest multimedialne centrum informacyjne oraz

zasoby biblioteki szkolnej. Ksiegozbiór liczy ponad 15 000 woluminów oraz czasopisma, filmy

edukacyjne i programy edukacyjne na plytach CD.

Szkola prowadzi zajecia pozalekcyjne przygotowujace do matury z matematyki oraz zajecia sportowe.

Dobrym kierunkiem rozwijania zainteresowan uczniów sa projekty uczniowskie i zajecia on-line.

Odbywaja sie liczne wycieczki dydaktyczne i turystyczne.

Harmonogram uroczystosci szkolnych obejmuje obchody swiat panstwowych oraz tradycje szkolne.

Starannie i pomyslowo przygotowane imprezy szkolne m.in. Festiwal Subkultur umozliwiaja rozwijanie

zainteresowan i uzdolnien uczniów. Szkola jest organizatorem eliminacji Ogólnopolskiego Konkursu

Recytatorskiego - imprezy o profesjonalnej oprawie.

Wyniki egzaminów zewnetrznych sa zróznicowane. Uczniowie liceum profilowanego osiagneli na

egzaminie maturalnym srednia zdawalnosc nieco ponad 81%; najlepiej pod wzgledem zdawalnosci

wypadl egzamin jezyka polskiego i jezyków obcych. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe

w zawodzie technik informatyk zdalo 50 % absolwentów szkoly policealnej. 11 nauczycieli posiada

kwalifikacje egzaminatorów ( 9 - egzaminu maturalnego i 2 - egzaminu zawodowego). Nauczyciele

szczególowo analizuja wyniki egzaminów zewnetrznych, przeprowadzaja egzaminy próbne, uczestnicza
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w róznych formach doskonalenia zwiazanych z konstruowaniem i ocenianiem zadan wedlug standardów

egzaminacyjnych oraz komunikowaniem wyników.

W ubieglym roku szkolnym promocje otrzymalo 96,8% uczniów, w tym 4 z wyróznieniem; 8 osób

otrzymalo stypendia za wyniki w nauce lub osiagniecia sportowe.

Szkola organizuje imprezy sportowe we wspólpracy z klubami sportowymi np. Festiwal Pilki Recznej

wspólnie z klubem GZKS Sosnica. Reprezentanci szkoly uczestnicza w licznych turniejach i zawodach

osiagajac sukcesy rangi miedzynarodowej, krajowej, regionalnej i miejskiej.

Od roku 2004 szkola realizuje wspierany przez MEN i British Council miedzynarodowy projekt

Dreams & Teams obejmujacy dzialania charytatywne i imprezy sportowo-edukacyjne dla dzieci "Duzy

malemu i wszyscy razem" organizowane przez uczniów - liderów sportu. Udzial mlodziezy w tym

przedsiewzieciu daje mozliwosc wykorzystania talentów, realizacji pomyslów, uwrazliwia oraz rozwija

kreatywnosc i przedsiebiorczosc. Do projektu wlaczono takze wspólprace i wymiane mlodziezy ze szkola

partnerska w Anglii.

Uczniowie uczestnicza w konkursach i imprezach literackich, jezykowych, z zakresu edukacji

kulturalnej, europejskiej i wiedzy o regionie. Szkola bierze co roku udzial w Targach Edukacyjnych.

Szkola aktywnie wspólpracuje ze srodowiskiem - z instytucjami (Polskie Towarzystwo Ekonomiczne,

Fundacja Mlodziezowej Przedsiebiorczosci w Chorzowie), organizacjami sportowymi ( GZKS Sosnica,

Górnik Czerwonka), kulturalnymi (Teatr Nowy w Zabrzu, Teatr Muzyczny w Gliwicach, Dom

Wspólpracy Polsko-Niemieckiej), uczelniami wyzszymi (Politechnika Slaska, AWF Katowice, Wyzsza

Szkola Przedsiebiorczosci w Gliwicach, Wyzsza Szkola Bankowosci w Chorzowie) co przynosi efekty

edukacyjne, wychowawcze i organizacyjne, umozliwia udzial w zajeciach i warsztatach dla uczniów

i nauczycieli.

Dyrektor opracowal plan nadzoru pedagogicznego, jego zalozenia i wynikajace z realizacji

wnioski sa przedstawiane radzie pedagogicznej i radzie rodziców. Dokumentacja prowadzonych przez

dyrektora hospitacji obejmuje konspekty lekcji, arkusze przebiegu hospitacji z wnioskami oraz wpisy

w dziennikach lekcyjnych. Nauczyciele doceniaja doradczy charakter nadzoru prowadzonego przez

dyrektora oraz atmosfere wspólpracy wsród grona pedagogicznego. Dokumentacja awansu zawodowego

nauczycieli jest prowadzona prawidlowo, aktualnie szkola zatrudnia 2 stazystów, 10 nauczycieli

kontraktowych, 14 mianowanych i 6 dyplomowanych. Nauczyciele uczestnicza w zaplanowanych

szkoleniach z zakresu doskonalenia zawodowego, warsztatach metodycznych, kursach i studiach

podyplomowych.
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Strona internetowa szkoly jest estetyczna, niektóre linki sa w trakcie rozbudowy. Publikowane na

stronie informacje wymagaja aktualizacji i uzupelnienia, tak aby sluzyc informacja i pelnic role

promocyjna w odniesieniu do róznych odbiorców.

Wnioski:

1. Atutami szkoly sa:

,/ wykwalifikowana kadra pedagogiczna, aktywnie wspólpracujaca w ramach zespolu

wychowawczego i zespolów przedmiotowych,

,/ organizacja i udzial w imprezach sportowych/m.in. Festiwalu Pilki Recznej, turniejach

pilkarskich i siatkarskich oraz osiagniecia sportowe reprezentantów szkoly na szczeblu

miedzynarodowym, krajowym, regionalnym i miejskim,

,/ realizacj a modulowego programu nauczania w zawodzie technik ekonomista wraz

z opracowaniem i wdrozeniem autorskiego regulaminu oceniania wraz z formularzami

klasyfikacyj nymi,

,/ realizacja wspieranego przez MEN i British Council projektu Dreams & Teams

obejmujacego dzialania charytatywne i imprezy sportowo-edukacyjne dla dzieci "Duzy

malemu i wszyscy razem" organizowane przez uczniów - liderów sportu,

,/ organizacja eliminacji Ogólnopolskiego Konkursu Recytatorskiego,

,/ starannie i pomyslowo przygotowane imprezy szkolne m.in. Festiwal Subkultur

umozliwiajace rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniów,

,/ wielokierunkowa wspólpraca z instytucjami i organizacjami sportowymi, kulturalnymi,

uczelniami wyzszymi przynoszaca efekty edukacyjne, wychowawcze i organizacyjne,

,/ miedzynarodowa wymiana mlodziezy ze szkola partnerska w Anglii,

,/ przeprowadzanie i analiza corocznych ankiet ewaluacyjnych dotyczacych opinii uczniów

o pracy nauczycieli .

2. Dokumentacja dzialalnosci szkoly (statut, ksiegi uczniów, arkusze ocen, program wychowawczy

i profilaktyki , wymagania edukacyjne, protokoly zebran Rady Pedagogicznej) jest starannie

opracowana, prowadzona i na biezaco nowelizowana.

3. Kontynuacj a staran o rozwój bazy informatycznej oraz wyposazenia do ksztalcenia zawodowego

powinna skutecznie posluzyc podnoszeniu jakosci pracy szkoly.
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4. Warto poszerzac zakres prowadzenia i analizowania wyników wewnatrzszkolnych badan efektów

ksztalcenia oraz wykorzystywania wyników egzaminów zewnetrznych w celach diagnostycznych

i ewaluacyjnych.

5. Dokumentacja przebiegu nauczania w dziennikach lekcyjnych wymaga biezacej starannosci.

6. Rozbudowa strony internetowej szkoly powinna realizowac funkcje promocyjna adresowana do

uzytkowników zewnetrznych oraz powiekszac baze materialów edukacyjnych i informacyjnych

dla uczniów i nauczycieli.

Zalecenie:

Nie wydano.
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